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APRESENTACAO

O Relatorio de Gestao Consolidado - RGC, integra a prestagao de contas do
governo municipal, referente ao exercicio financeiro de 2025, periodo de gestdao do
Prefeito Municipal, em conformidade com a Instru¢do Normativa de n° 01/2022 do

Tribunal de Contas do Estado do Piaui, emitida em 31 de margo de 2022.

O presente documento preza pela demonstragao de forma organizada, dos
atos praticados pela administracdo publica municipal constituinte, possibilitando
uma visao clara das atividades desempenhadas, evidenciando os resultados
alcancados e apontando medidas necessarias para o futuro, oportunizando a
Populacdo do municipio e a quem interessar este relatdrio, acompanhar de forma
transparente e participativa as agdes da gestdo municipal, observando o principio

da publicidade.

No ano de 2025 a gestdo municipal, superando desafios nos aspectos
econdmicos, social e cultural, firmou seus passos rumo ao desenvolvimento
sustentavel e democratico, agiu com responsabilidade gerencial de recursos
publicos, fornecendo os servigos essenciais a dignidade da pessoa humana e
implementou politicas publicas inovadoras para a entdo realidade do municipio,

prezando pelo bem comum e o interesse publico.
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Gestio do Cadastro Unico e Indicadores de
Atendimento

Dados de Movimentacao:

== 2 412 - Atendimentos realizados.

77 - Inclusao de novas familias no

| Cadastro Unico

858 - Informacgdes sobre Programa
|_Bolsa Familia/Programas sociais

873 - Atualiza¢des Cadastrais

s | (2] MADEIRO




Protecao Social Basica e Monitoramento

Visitas Domiciliares e Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC)

* 85 Visitas domiciliares
para acompanhamento
familiar.

* 23 Encaminhamentos
para o BPC.

AN Y

Garantia de direitos e
busca ativa das familias.




“| Beneticios Eventuais e
Atendimentos Realizados

- 48 BENEFICIOS ; . 86
EVENTUAIS &fﬁg%ggg ATENDIMENTOS Féﬁgﬁ%%
CONCEDIDOS PSICOSOCIAIS
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Fortalecimento de Vinculos e Primeira Infancia

x v *Servico de Convivéncia e

SR A € L 8 Fortalecimento de Vinculos

| (SCFV):
*266 Beneficiarios entre criancas,
adolescentes e idosos.

*Foco na prevencao de riscos
sociais e integracao comunitaria.



GRUPO DO SCFV




Fortalecimento de
Vinculos e Primeira
Infancia

*Programa Crianca Feliz:
200 Familias Acompanhadas.

*Publico: 30 Gestantes e 170
Criancas.

*Foco no desenvolvimento
integral e estimulacao precoce.

~

crianca feliz




Acesso a Cidadania e
Documentacgao

v" 55 Carteiras do idoso
v" 14 Passes livres

v" 9 Carteiras da pessoa
Com TEA CAHTEIRE BE O FNTIDAOR

v" 2 Passes culturais




Justica Intinerante

Carteira de 1dentidade;
Certidao de Nascimento/
Casamento;

Exame de Paternidade;

Dentre outros
atendimentos.




O QUE MELHOROU

Fortalecimento do Cadastro Unico, Ampliacdo do nimero de atendimentos e
atualizacOes cadastrais.

Aumento das visitas domiciliares, fortalecendo o monitoramento das familias.

Garantia de Direitos Sociais(principalmente em relacdo ao deslocamento)
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O QUE MELHOROU

Ampliacdo da emissdo de documentos e carteiras de direitos (1doso, autismo e
passes livres).

Valorizagdo da Primeira Infancia. Expansao do Programa Crianga Feliz, com
acompanhamento de gestantes e criang¢as.(Piaui Primeira Infancia)

Realizacao de oficinas, palestras e atividades coletivas.

Novo Programa Social ( CARTAO PRO SOCIAL)
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PRECISA SER APRIMORADO

Reduzir o nimero de cadastros desatualizados/excluidos;
Fortalecer o acompanhamento sistematico das familias cadastradas;
Fortalecer o acompanhamento preventivo;

Expansao das Atividades do SCFV (Criar novos grupos;

PROGRAMA

OB x v \ \—d g
W NS crianca feliz ) - LEITE - 4




PRECISA SER APRIMORADO

Ampliar atividades para criangas, adolescentes;
Incentivar maior participa¢ao da comunidade;

Intensificar a articulacao com saude, educacao e conselho tutelar;

PROGRAMA
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IMPACTO SOCIAL 2025

Mais de 3.000 vidas "Trabalhando por
impactadas direta e Fortalecimento da uma comunidade

indiretamente atraves protecao social mais justa, acolhedora
de programas ¢ basica. ¢ com garantia de
Servigcos técnicos. direitos"
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© CONTEXTUALIZAGAO
GERAL

« A Secretaria Municipal de Educacao
desenvolveu diversas acgoes institucionais
formativas e civico -culturais de 2025.

« As iniciativas tiveram como objetivo
fortalecer as politicas educacionais do
municipio e melhorar a qualidade do
ensino .

 Todas as atividades foram planejadas |,
acompanhadas e monitoradas pelas
assessorias pedagogicas do municipio ,em
parceria com gestores e profissionais da
educacao .
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O FORUM MUNICIPAL

DE EDUCACAO

Promog¢ao do dialogo e planejamento educacional
Organizacao e realizacdo do Forum Municipal de Educacéo.
Espaco de dialogo democratico e avaliagao das politicas
educacionais.

Alinhamento das ag¢des da rede municipal as metas do
Plano Municipal de Educacao (PME).

Participagao de:

Gestores escolares

Professores

Conselheiros

Representantes da comunidade escolar
Fortalecimento da construcéo coletiva das politicas
educacionais.




© FORTALECIMENTO DOS

CO N S E L I‘-"I OS DA Garantia do:
EDUCACAO Coniol sl darcurecs da s

Fiscalizagao das politicas educacionais
Gestao democratica e controle Fortalecimento da gestdo democratica.

social

« Acompanhamento das instituicdes
vinculadas a educagao municipal.
« Conselho Municipal de Educag¢ao (CME)

« CACS/Fundeb
 Apoio ao funcionamento dos 6rgaos
colegiados.




© FORMACAO CONTINUADA
DOS PROFISSIONAIS

Realizacao de formagoes
continuadas para:

Professores
Coordenadores pedagdgicos
Gestores escolares

Objetivos

Fortalecer praticas pedagogicas
Melhorar os processos de ensino e
aprendizagem

Aprimorar a gestao escolar.
Compartilhnamento  de experiéncias e
alinhamento das acbes pedagogicas da rede .



ORIENTACOES
TECNICASNOVO PAR

Apoio na:
o Insercao de dados no sistema
o Planejamento de agbes estratégicas
o Alinhamento das demandas do
municipio as politicas educacionais

REUNIAO EQUIPE
MUNICIPAL

NOVO PAR

federais.
Planejamento educacional estratégico
* Acompanhamento e orientagcao técnica para o
~ : | s A ENCONTRO TECNICO E
Novo PAR (Plano de A¢oes Articuladas). i FORMAGAO NOVOPAR
* Instrumento de planejamento vinculado ao LUZILANDIA -P/

Ministério da Educacao.



© DESFILE CIVICO

INDEPENDENCIA|
DO BRASIL

Valorizagao da histéria e da cidadania

Realizagcao do Desfile Civico de 7 de Setembro.

« Participacao das escolas da rede municipal.

* Envolvimento de:

« Estudantes

* Professores

» Gestores

« Comunidade local

* Promocgao do protagonismo estudantil por
meio de apresentacoes culturais e tematicas.



© EDUCACAO

Dia Nacional Da

Valorizagcao da ‘ ‘ 'N s

diversidade

* AcOes pedagodgicas em alusao ao Dia Nacional CIGN
da Consciéncia Negra. < lﬂ

 Rodas de conversa 20 de Novembro
 Debates

 Atividades pedagogicas

» Realizacao de:

« ApresentacoOes culturais

» Reflexao sobre:

 |gualdade racial

» Respeito a diversidade

Valorizacao da cultura afro  -brasileira.

SECRETARIA
ICIPAL DE EDUCAGAOQ
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Valorizagao da
diversidade




© AVALIAGOES

INTERNAS DA REDE

Aplicacao de avaliacoes internas nas escolas
da rede municipal.

Objetivos:
Acompanhar o desenvolvimento das
aprendizagens
Monitorar o desempenho dos estudantes
|dentificar alunos com necessidade de
acompanhamento pedagdgico.
Resultados utilizados para orientar
Intervencgoes pedagogicas.



RESULTADOS Analise do perfil da rede de ensino

SAEPI 2025

LINGUA PORTUGUESA E MATEMAnCA « Sistematizacao dos dados das avaliagoes.
) B  Construcdo de um diagndstico educacional

Proficiéncia Media da rede municipal.

LP 2024 LP2025 @ MAT2024 @ MAT 2025 |dentificagao de:
o Avancos

180 ? 188 186 T 188
+8 PTS +2 PTS o Desatios
o Potencialidades do ensino municipal.
* Base para planejamento de ag¢oes
educacionais futuras.

LP 2024 LP 2025 MAT 2024 MAT 2025

DIAGNOSTICO
EDUCACIONAL DO MUNICIPIO




© ENCERRAMENTO DO ANO LETIVO

ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO E ADMINISTRATIVO

Acompanhamento pedagégico e
administrativo
Apoio as escolas na finalizagao do ano letivo.

Orientagbes sobre:
Registros escolares
Consolidacao das avaliacoes
Organizacao pedagogica
Cumprimento da carga horaria anual

Garantia da regularidade dos procedimentos

pedagogicos e administrativos.




: PLANEJAMENTO DA
MADEIRO REDE
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SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CULTURA, DESPORTO E LAZER

CALENDARIO LETIVO 2026 ANOLETIVO 2026
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PLANEJAMENTO DA REDE
ANO LETIVO 2026

Organizagao da rede municipal

DIAS LETIVOS MENSAIS

FERIAS PLANEJAMENTO
JANEIRO 0 JULHO 13
PEDAGOGICO DIAS LETIVOS
AVALIACOES QUANTITATIVAS  INICIO FEVEREIRO 17 AGOSTO 21
=== | E TERMINO DOS DIAS LETIVOS
MAR 22 | SETEMBRO 21
FERIADOS Somente Planejamento ¢
ABRIL 19 OUTUBRO 17
MAIO 20 | NOVEMBRO 19
g 2° SEMESTRE
" SEMESTRE JUNHO 21| DEZEMBRO 11
DIAS LETIVOS 99 DIAS LETIVOS 102 -
FERIADOS 08 FERIADOS 09 TOTAL GERAL DE DIAS LETIVOS: 200
Alandelon Araujo Dos Santos Maria VeroOnica Lima Ferreira
PrefeitoMunicipal Secreladriade Educagéo

EMAIL:seceducacaomadeiro2025@gmail.com CNPJ:01.778.345/000433



©RESULTADOS ALCANCADOS EM 2025

* Ampliagcao do numero de
matriculas no Censo Escolar.

» Total de 2.024 alunos matriculados
na rede municipal

» Conquista da Medalha de Prata no
Selo UNICEF

* Fortalecimento da gestao

educacional e das politicas
publicas de educacao no
municipio.




EDUCACIONAIS
ADERIDOS EM 2025

PNLD i)

Programa Nacional do Livro Didatico

PROGRAMA ESCOLA
E COMUNIDADE

. ' ' ' Pacto pela
. | Superacao do

" Analfabetismo

ualificagao na Educacao
de Jovens e Adultos

pdde

QUALIDADE

1% PNEERQ
N ?

Compromisso
Nacional

, Crianga

PDDE

M Agua



-
EDUCACIONAIS
ADERIDOS EM 2025

PRODITEC

Programa de Formacgao Continuada para Diretores Escolares
e Tecnicos das Secretarias de Educacao

Escolaque
PROTEGE

\ntergtiv%

Planejar melhor, realizar mai

DESENVOLVIMENTO E SUSTENTABILIDADE




-
EDUCACIONAIS
ADERIDOS EM 2025

APERFEICOAMENTO
PARA DIRETORES

Compromisso
Nacional

. Crianca
«lfabetizada

Programa Cantinho
da Leitura



ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
2025

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA




ATENGAOBASICA

.

3.750 atendimentos médicos realizados para a populagao da
zona urbana e rural;

15.308 consultas de enfermagem;
22.950 procedimentos individualizados.

56.865 wvisitas domiciliares realizadas pelos Agentes
Comunitarios de Saude.

1.446 atendimentos com equipe E-Multi



L SAUDEBUCAL

3.835 atendimentos odontologicos:

Acoes de prevencao € promoc¢ao da saude
Restauracoes € confeccoes de protese dentarias
Curativos

Extracoes

EEEEEEEEEE




_ IMUNIZACAO S

2.578 doses de vacina aplicadas, assegurando a imunizagao
da populagao da caderneta vacinal.

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA




- EXAMESEDIAGNOSTICOS

242 exames {eletrocardiograma}
Foram realizados 1.046 exames pelo sistema Regula Piaui

Foram realizados 407 exames pelo sistema Gestor Saude
(radiografias, ressonancias, ultrassonografias, dentre outros).

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA
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— +NUMEROS = __—

1.100 pacientes foram transportados para realizacdo de
tratamento de sailde nos municipios de Esperantina ¢ Teresina.

196 exames de mamografia realizados por meio da carreta da
mama.

375 pacientes que foram transportados pra Luzilandia.
240 consultas com médico psiquiatra;
280 consultas com ortopedista

125 ocorréncias realizadas pelo SAMU
262 consultas (Satde Digital)

MUNICIPAL DE SAUDE
p



- PROGRAMA CUIDADO DE PERTO

i

Transporte, alimentacao e cuidador:

Pacientes com HIV;
Pacientes tratamento oncologico;
Pacientes que realizam tratamento de hemodialise;

Pacientes em uso de formula alimentar especializada

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA




SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA
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Marque um
amigo...

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
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RESULTADO DOS
ATENDIMENTOS DO
MUTIRAO G SAUDE

\ -
p )
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+100 MAMOGRAFIAS REALIZADAS

Com compromisso e cuidado, levamos satide a quem
mais precisa. Mais de 1.700 atendimentos em um
unico dia. Obrigado a todos os profissionais e
moradores que participaram!

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
SANUAMINTO € VIGLANCIA SANITARIA
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P Aquisicio de equipamentos

e

» Monitor para computador
» Notebooks
» Bebedouros
» Kits académico para
sala odontologica

SECRETARIA

*| MADEIRO
MUNICIPAL DE SAUDE
SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA e
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Campan @ Antirrabic

prefeitura.madeiro
Madeiro DR

[ B prefeitura.madeiro

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA
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na avaliagcdo dos indicadores
Q3 2025 reallzuda pelo Ministério da Saude

DESEMPENHO EM DESTAQUE NOS
COMPONENTES ITE 1II. ﬂ//\\

I‘ \
secrerams | (402 MADEIRO
MUNICIPAL DE SAUDE
SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA GOVERNANDG JUNTO COM O POVO




P —

£0TIMO 20TIMO

UBS JOAO SALUSTIANO DA UBS JOSE CASSIMIRO
COSTA
20TIMO £0TIMO
UBS LUIS NORATO UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA

Resultados expressivos no componente Il -
Vinculo e Acompanhamento - 3
quadrimestre de 2025

MUNICIPAL DE SAUDE
SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA
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MAIS ACOES...

Caminhada de conscientizacao do Autismo;
Campanhas de vacina¢ao (Influenza);
Realizacao de Conferéncias tematica na area da saude;

Palestras educativas nas escolas.

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA




2025 RELATORIO DE
GESTAO E LRF

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MADEIRO- PI



OBJETIVOS

- Demonstrar as receitas e as despesas arrecadadas no periodo;

« Avaliar os indices legais de aplicacao em saude, educacao , Profissionais
da educacao e de despesas com pessoal;

» Permitir a interacao dos municipes com a administracao municipal.



Orcamento do exercicio d
2025 RS 45.830.000,00

Receitas e
Despesas Prevista no de 2025 ANUAL de 2025
Orcamentarias

Receitas RS 45.830.000,00 RS 43.649.354,86

Despesas RS 45.830.000,00 R$S43.533.9090,18
N



UNIDADE ORCAMENTO

Legislativa
Administracao
Assisténcia Social
Saude

Educacao
Cultura
Urbanismo
Saneamento
Agricultura
Transporte
Desporto e Lazer

Encargos Especiais
TOTAL ANUAL DE 2025

TOTAL RS

1.415.137,84
7.136.967,17
661.876,45
8.928.763,08
22.307.303,72
33.456,67
1.236.770,58
79.715,00
52.866,00
20.912,46
82.480,22
1.577.659,99
RS 43.533.909,18



REPASSE PARA O LEGISLATIVO MUNICIPA

SEMETRAL DUODECIMO ANUAL 2025

TOTAL RS 1.421.496,00



LIMITES CONSTITUCIONAIS
DESPESAS PREVISTAS E REALIZADAS

SAUDE

Percentual Mipimo para Percentual Aplicado
Aplicacao na SAUDE em 2025 no ANUAL de 2025

Saude RS 2.692.725,64 RS 2.929.282,85

Percentual {59 . (Outras Transferéncias

p/ Saude) Uepa2ae

%



LIMITES CONSTITUCIONAIS
DESPESAS PREVISTAS E REALIZADAS

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS
DO EXERCICIO DE 2025

EDUCACAO
Percentual Minimo para Aplicacao Percentual Aplicado no
no EXERCICIO de 2025 ANUAL de 2025
Educacao RS 4.950.973,14 RS 6.198.341,33

25% - (Transf. p/ FUNDEB) + (Outras
Transf. p/ Educacao - FNDE) 31,30%
+(conv.) + (Rem. De Dep.)

Percentual

%



profissionais da educacao DE 2025
FUNDEB RS 11.313.022,75 RS 12.414.776,33
Percentual - % 70% 76,82%
VAAT 50% INFANTIL 50% 96,93%

VAAT 15% CAPITAL 15% 16,62%

FUNDEB - PERCENTUAIS

Base de calculo - Repasses para o FUNDEB

RECEITA DO FUNDEB DE 2025 RS 16.989.914,15

Percentual Minimo para Aplicacao com Percentual Aplicado no ANUAL




INDICE DE DESPESA COM PESSOAL DO
SEMESTRE DE 2025

TOTAL DA DESPESA COM
PESSOAL VALOR PERCENTUAL
BASE DE CALCULO - RECEITA o
CORRENTE LIQUIDA RS 40.524.591,92 100%
LIMITE MAXIMO
ESTABELECIDO PARAOANUAL RS 21.883.279,64 54,00%
DE 2025

TOTAL DAS DESPESAS

EXECUTADAS PARAOANUAL RS 19.953.152,75 49,24%
DE 2025
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